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Instituto Aquanautas, no ambito do Projeto Operagcdo Cerrado torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara selecédo e contratagcao de pessoa fisica
na modalidade de trabalhador autbnomo por periodo pré determinado, conforme

descrito a seguir:

Qualificagao 01/2010

Cargo: Diretor Administrativo de Projeto.

Profissional com curso superior completo em qualquer area de conhecimento,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo. Desejavel pés-graduagao em
Administragdo, Geréncia de Projetos ou areas correlatas.

Experiéncia minima de 5 (cinco) anos comprovada em planejamento e gestao
empresarial.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Geréncia do Projeto, contratagbes, supervisdo da elaboragdo de contratos, selegcéo
de fornecedores, rotinas administrativas, pagamentos, controle da execug¢do do
orgamento do projeto, controle da elaboragédo de contratos, supervisdo da
contabilidade do projeto e elaboragéo da prestagao de contas.

Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao total: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), divididos em 6 parcelas
mensais de R$ 6.000,00 cada.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 02/2010:

Cargo: Assessor Juridico. Profissional com nivel superior completo em Direito,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo e inscrito na OAB/DF.
Desejavel pés-graduagdo na area juridica. Experiéncia minima de 3 (trés) anos
comprovada no terceiro setor e pelo menos 10 anos de bacharelado em Direito e
registro na OAB.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Analise e tratamento de todas questdes juridicas relacionadas ao projeto. Revisédo de
documentos.

Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao total: R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais), divididos em 6 parcelas




mensais de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) cada.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 03/2010:

Cargo: Contador.

Profissional ou empresa com nivel superior completo em ciéncias contabeis,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo e inscrigdo no CRC.
Experiéncia minima de 5 (cinco) anos comprovada na area contabil, com experiéncia
em contabilidade do Terceiro Setor.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Escrituragcéo contabil e fiscal do projeto.

Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao total: R$ 11.400,00 (Onze mil e quatrocentos reais), divididos em 6
parcelas mensais de R$ 1.900,00 (hum mil e novecentos reais) cada.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 04/2010:

Cargo: Coordenador Geral.

Profissional com nivel superior completo em qualquer area do conhecimento,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo. Desejavel Mestrado em area
cientifica, ambiental ou de gestao.

Experiéncia minima de 20 (vinte) anos comprovada em projetos de educagao formal,
educacao ambiental, ensino, supervisdo e coordenagao.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Planejar, controlar e supervisionar o andamento geral do projeto e dos moédulos, bem
como produzir o acompanhamento geral, calcular indices de eficiéncia, contratar e
demitir equipe técnica, determinar conteudo das atividades de campo, planejar e
supervisionar a logistica, executar o treinamento dos professores dos mdédulos de
campo.

Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao total: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), pagos em 6 parcelas
mensais de R$ 8.000,00 (oito mil reais) cada.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 05/2010:
Cargo: Professor Titular de Médulo de Campo (Lago - Limnologia, Caverna —
Espeleologia e Cidade — Ecologia Urbana)

Profissional com nivel superior completo, preferencialmente, em ciéncias da




natureza devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéo. Experiéncia minima
de 1 (um) ano comprovada na area de educagao ou areas afins relacionadas com o
conteudo do moédulo.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Detalhar, implementar e gerar conteudo para todas as atividades de cada médulo,
com base nas orientagbes do coordenador, acompanhar todos os grupos nas
atividades de campo daquele médulo, lecionando e atuando como primeira instancia
em caso de confltos ou problemas, aplicar os formularios de avaliacdo e
preenchimento do relatério final de cada atividade, auxiliar o Coordenador nas
atividades relacionadas a selegao de equipe, planejamento e execugdo do médulo.
Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao: R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais - diaria completa) — de 7
(sete) a 10 (dez) diarias, dependendo do médulo.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 06/2010:
Cargo: Professor Assistente de Médulo de Campo (Lago - Limnologia, Caverna

— Espeleologia e Cidade — Ecologia Urbana)

Profissional com nivel superior completo em qualquer area do conhecimento,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

Experiéncia minima de 1 (um) ano comprovada na area de educagao ou areas afins
relacionadas com o conteudo do modulo.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Lecionar as atividades designadas pelo coordenador, em regime intercalado com o
Professor Responsavel pelo modulo, auxiliar o professor responsavel durante as
aulas, atividades de campo, avaliagcdes e encerramento.

Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao: R$ 352,00 (trezentos e cinqlienta e dois reais - Diaria completa) — de
7 (sete) a 10 (dez) diarias, dependendo do modulo.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 07/2010:

Cargo: Monitor de M6édulo de Campo

Profissional com nivel superior incompleto (desejavel em fase final de formagéo ou
completo) em qualquer area do conhecimento (preferéncia naquelas relacionadas
com o conteudo dos modulos), devidamente reconhecido pelo Ministério da

Educacao.




Principais atividades a serem desenvolvidas:
Acompanhar todas as atividades do mddulo, dando suporte aos professores e
atividades letivas, garantir a manutengao das regras e cumprimento das orientagdes

dos professores durante todas as atividades.

Periodo do contrato: 06(seis) meses.
Remuneragdo: R$ 88,00(diaria completa) — de 1 (uma) a 10 (dez) diarias,
dependendo do médulo e da disponibilidade do profissional.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 08/2010:

Cargo: Produtor de campo

Profissional com nivel superior completo em qualquer area do conhecimento,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

Experiéncia minima de 1 (um) ano comprovada em atividades de produgéo, pesquisa
ou educacao. Deve ser portador de carteira nacional de habilitagcao.

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Indicar a contratacdo ou substituicdo dos servigos de logistica de transporte e
operagao (barcos, 6nibus, vans, geradores, etc.) a partir dos requisitos formulados
pelo Coordenador Geral, coordenar e controlar em tempo real a execucdo dos
servicos de suporte como alimentagdo, alojamento, fornecimento de material de
consumo, manutencao de comunicag¢des e suporte externo em caso de emergéncia.
Periodo do contrato: 03 (trés) meses.

Remuneracao total: R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), pagos em 3 parcelas

mensais de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) cada.

N° de Vagas: 01 (uma).

Qualificagao 09/2010:

Cargo: Secretariado

Profissional com nivel superior, preferencialmente na area de Comunicacéao, Letras
ou Secretariado Executivo, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Experiéncia minima de 1 (um) ano comprovada em atividades de secretariado,
pesquisa ou producdo. Deve ser portador de carteira nacional de habilitagcao.
Principais atividades a serem desenvolvidas:

Elaborar e enviar e-mails; oficios e correspondéncias em geral; Atender e efetuar
ligacOes telefénicas; Auxiliar na mobilizagdo das partes envolvidas no projeto, como

escolas; Assessorar o Coordenador-Geral e o Diretor Administrativo em todas as




suas fungdes, e os demais profissionais envolvidos no projeto, quando demandada;
Coordenador equipe de produgéo de campo.

Periodo do contrato: 06 (seis) meses.

Remuneragao total: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais), pagos em 6 parcelas

mensais de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) cada.

N° de Vagas: 01 (uma).

Os interessados deverao enviar o curriculo no para o enderego eletrénico,
.doc” (Word) ou “pdf’ (Acrobat), indicando
obrigatoriamente a qualificagdo pretendida no campo Assunto até o dia 26 de
setembro de 2010.

Serao desconsiderados para esta selegado os curriculos remetidos apds a data limite

rh@aquanautas.org, no formato

indicada neste, que ndo estejam no padrdo e formato solicitados e que néo
especifiquem o cargo pretendido (podendo o Instituto manté-lo em seu banco de

curriculos para futuras selecoes).

A qualquer tempo, o presente processo seletivo podera ser alterado, revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da Instituicdo do Projeto,
seja por interesse publico ou de exigéncia legal, sem que isso implique em direitos a
indenizacao e/ou reclamacéao de qualquer natureza.

Estas contratagdes serdo efetuadas mediante processo seletivo simplificado (analise
de curriculo e entrevista), a ser realizado com curriculos validos e maior pontuagéo,
sendo exigida, desses profissionais, a comprovagao da habilitagdo profissional e da
capacidade técnica ou cientifica compativel com os trabalhos a serem executados.
Podera ser criado um banco de reserva de profissionais, em numero igual ao
solicitado, para posterior selecdo, em caso de necessidade de novos recrutamentos e

selegdes.




