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Processo seletivo 

 

Instituto Aquanautas, no âmbito do Projeto Operação Cerrado torna público, para 

conhecimento dos interessados, que realizará seleção e contratação de pessoa física 

na modalidade de trabalhador autônomo por período pré determinado, conforme 

descrito a seguir: 

 

Qualificação 01/2010  

Cargo: Diretor Administrativo de Projeto. 

Profissional com curso superior completo em qualquer área de conhecimento, 

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação. Desejável pós-graduação em 

Administração, Gerência de Projetos ou áreas correlatas. 

Experiência mínima de 5 (cinco) anos comprovada em planejamento e gestão 

empresarial. 

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Gerência do Projeto, contratações, supervisão da elaboração de contratos, seleção 

de fornecedores, rotinas administrativas, pagamentos, controle da execução do 

orçamento do projeto, controle da elaboração de contratos, supervisão da 

contabilidade do projeto e elaboração da prestação de contas. 

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração total: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), divididos em 6 parcelas 

mensais de R$ 6.000,00 cada.  

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 02/2010: 

Cargo: Assessor Jurídico. Profissional com nível superior completo em Direito, 

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação e inscrito na OAB/DF. 

Desejável pós-graduação na área jurídica. Experiência mínima de 3 (três) anos 

comprovada no terceiro setor e pelo menos 10 anos de bacharelado em Direito e 

registro na OAB. 

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Análise e tratamento de todas questões jurídicas relacionadas ao projeto. Revisão de 

documentos.  

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração total: R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais), divididos em 6 parcelas 



mensais de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) cada. 

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 03/2010: 

Cargo: Contador. 

Profissional ou empresa com nível superior completo em ciências contábeis, 

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação e inscrição no CRC. 

Experiência mínima de 5 (cinco) anos comprovada na área contábil, com experiência 

em contabilidade do Terceiro Setor. 

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Escrituração contábil e fiscal do projeto. 

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração total: R$ 11.400,00 (Onze mil e quatrocentos reais), divididos em 6 

parcelas mensais de R$ 1.900,00 (hum mil e novecentos reais) cada.  

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 04/2010: 

Cargo: Coordenador Geral. 

Profissional com nível superior completo em qualquer área do conhecimento, 

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação. Desejável Mestrado em área 

científica, ambiental ou de gestão. 

Experiência mínima de 20 (vinte) anos comprovada em projetos de educação formal, 

educação ambiental, ensino, supervisão e coordenação.  

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Planejar, controlar e supervisionar o andamento geral do projeto e dos módulos, bem 

como produzir o acompanhamento geral, calcular índices de eficiência, contratar e 

demitir equipe técnica, determinar conteúdo das atividades de campo, planejar e 

supervisionar a logística, executar o treinamento dos professores dos módulos de 

campo. 

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração total: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), pagos em 6 parcelas 

mensais de R$ 8.000,00 (oito mil reais) cada. 

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 05/2010: 

Cargo: Professor Titular de Módulo de Campo (Lago - Limnologia, Caverna – 

Espeleologia e Cidade – Ecologia Urbana) 

Profissional com nível superior completo, preferencialmente, em ciências da  



natureza devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação. Experiência mínima 

de 1 (um) ano comprovada na área de educação ou áreas afins relacionadas com o 

conteúdo do módulo.  

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Detalhar, implementar e gerar conteúdo para todas as atividades de cada módulo, 

com base nas orientações do coordenador, acompanhar todos os grupos nas 

atividades de campo daquele módulo, lecionando e atuando como primeira instância 

em caso de conflitos ou problemas, aplicar os formulários de avaliação e 

preenchimento do relatório final de cada atividade, auxiliar o Coordenador nas 

atividades relacionadas a seleção de equipe, planejamento e execução do módulo.  

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração: R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais - diária completa) – de 7 

(sete) a 10 (dez) diárias, dependendo do módulo. 

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 06/2010: 

Cargo: Professor Assistente de Módulo de Campo (Lago - Limnologia, Caverna 

– Espeleologia e Cidade – Ecologia Urbana) 

 

Profissional com nível superior completo em qualquer área do conhecimento, 

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação. 

Experiência mínima de 1 (um) ano comprovada  na área de educação ou áreas afins 

relacionadas com o conteúdo do módulo.  

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Lecionar as atividades designadas pelo coordenador, em regime intercalado com o 

Professor Responsável pelo módulo, auxiliar o professor responsável durante as 

aulas, atividades de campo, avaliações e encerramento.  

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração: R$ 352,00 (trezentos e cinqüenta e dois reais - Diária completa) – de 

7 (sete) a 10 (dez) diárias, dependendo do módulo. 

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 07/2010: 

Cargo: Monitor de Módulo de Campo 

Profissional com nível superior incompleto (desejável em fase final de formação ou 

completo) em qualquer área do conhecimento (preferência naquelas relacionadas 

com o conteúdo dos módulos), devidamente reconhecido pelo Ministério da 

Educação. 



Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Acompanhar todas as atividades do módulo, dando suporte aos professores e 

atividades letivas, garantir a manutenção das regras e cumprimento das orientações 

dos professores durante todas as atividades.  

 

Período do contrato: 06(seis) meses. 

Remuneração: R$ 88,00(diária completa) – de 1 (uma) a 10 (dez) diárias, 

dependendo do módulo e da disponibilidade do profissional. 

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 08/2010: 

Cargo: Produtor de campo 

Profissional com nível superior completo em qualquer área do conhecimento, 

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação. 

Experiência mínima de 1 (um) ano comprovada em atividades de produção, pesquisa 

ou educação. Deve ser portador de carteira nacional de habilitação. 

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Indicar a contratação ou substituição dos serviços de logística de transporte e 

operação (barcos, ônibus, vans, geradores, etc.) a partir dos requisitos formulados 

pelo Coordenador Geral, coordenar e controlar em tempo real a execução dos 

serviços de suporte como alimentação, alojamento, fornecimento de material de 

consumo, manutenção de comunicações e suporte externo em caso de emergência. 

Período do contrato: 03 (três) meses. 

Remuneração total: R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), pagos em 3 parcelas 

mensais de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) cada. 

  

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

Qualificação 09/2010: 

Cargo: Secretariado 

Profissional com nível superior, preferencialmente na área de Comunicação, Letras 

ou Secretariado Executivo, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educação. 

Experiência mínima de 1 (um) ano comprovada em atividades de secretariado, 

pesquisa ou produção. Deve ser portador de carteira nacional de habilitação. 

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

Elaborar e enviar e-mails; ofícios e correspondências em geral; Atender e efetuar 

ligações telefônicas; Auxiliar na mobilização das partes envolvidas no projeto, como 

escolas; Assessorar o Coordenador-Geral e o Diretor Administrativo em todas as 



suas funções, e os demais profissionais envolvidos no projeto, quando demandada; 

Coordenador equipe de produção de campo. 

Período do contrato: 06 (seis) meses. 

Remuneração total: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais), pagos em 6 parcelas 

mensais de R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos reais) cada. 

  

Nº de Vagas: 01 (uma). 

 

 

 

Os interessados deverão enviar o currículo no para o endereço eletrônico, 

rh@aquanautas.org, no formato “.doc” (Word) ou “pdf” (Acrobat), indicando 

obrigatoriamente  a qualificação pretendida no campo Assunto até o dia 26 de 

setembro de 2010. 

Serão desconsiderados para esta seleção os currículos remetidos após a data limite 

indicada neste, que não estejam no padrão e formato solicitados e que não 

especifiquem o cargo pretendido (podendo o Instituto mantê-lo em seu banco de 

currículos para futuras seleções). 

 

 

A qualquer tempo, o presente processo seletivo poderá ser alterado, revogado ou 

anulado, no todo ou em parte, seja por decisão unilateral da Instituição do Projeto, 

seja por interesse público ou de exigência legal, sem que isso implique em direitos a 

indenização e/ou reclamação de qualquer natureza. 

Estas contratações serão efetuadas mediante processo seletivo simplificado (análise 

de currículo e entrevista), a ser realizado com currículos válidos e maior pontuação, 

sendo exigida, desses profissionais, a comprovação da habilitação profissional e da 

capacidade técnica ou científica compatível com os trabalhos a serem executados. 

Poderá ser criado um banco de reserva de profissionais, em número igual ao 

solicitado, para posterior seleção, em caso de necessidade de novos recrutamentos e 

seleções. 

 

 


